
NRW Städte Neuss Neuss: Wie das Jahr 2025 für das Modehaus Heinemann und M. Zietzschmann war

Zwei Geschäftsführer aus Neuss blicken auf 2025 zurück

„Es bringt nichts, uns hier kaputtzumachen, während andere Länder davon profitieren“
Von Sebastian Beeg

12.01.2026 · 11:13 Uhr

Rhein-Kreis · Seit gut drei Jahren befindet sich die deutsche Wirtschaft in einer Rezession. Auch Neusser Unternehmen haben mit der aktuell schwierigen Lage zu
kämpfen. Zwei Geschäftsführer blicken zurück auf das vergangene Jahr und wagen einen Ausblick auf 2026.

Das Konjunkturbarometer der Industrie- und Handelskammer Mittlerer Niederrhein zeichnet ein düsteres Bild. So belasten sinkende Nachfragen und hohe Kosten
die Unternehmen. Wichtige Branchen für die Region haben mit großen Schwierigkeiten zu kämpfen. Dieser Situation versuchen auch die Unternehmen in Neuss zu
trotzen. Zwei Geschäftsführer blicken zurück auf 2025 und verraten, welche Herausforderungen sie für 2026 erwarten – und was ihnen dennoch Hoffnung macht.

Thomas Ose – Geschäftsführer Modehaus Heinemann

INFO

Viele Firmenpleiten im vergangenen Jahr

Zahlen Laut dem Leibniz-Institut für Wirtschaftsforschung Halle (IHW) stieg die Zahl der Insolvenzen von Personen- und Kapitalgesellschaften in Deutschland im

vergangenen Dezember deutlich an und lag bei 1519. Das sind 17 Prozent mehr als im November, 14 Prozent mehr als im Dezember 2014 und 75 Prozent mehr als im

Dezember der Jahre 2016 bis 2019.

Höchststand 2025 wurden in Deutschland insgesamt 17.604 Insolvenzen von Personen- und Kapitalgesellschaften verzeichnet. Das entspricht dem höchsten Stand seit

2005. Insgesamt waren etwa 170.000 Arbeitsplätze von Insolvenzen betroffen.

„Es war ein schwieriges Jahr“, sagt Thomas Ose. Die allgemeine Situation sei nicht einfach. „Wir sind mit der wirtschaftlichen Entwicklung nicht zufrieden“,
ergänzt der vertretungsberechtigte Geschäftsführer des Modehauses Heinemann in der Neusser City. Die größte Herausforderung für das Haus, das vom stationären
Handel am Büchel lebt, seien die vielen Baustellen in Neuss gewesen. „Wir können nur von den Kunden leben, die bei uns vorbeikommen“, sagt Ose.

Tobias Haberland ist der Geschäftsführer des Logistik- und Speditionsunternehmens M. Zietzschmann.
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Angesichts der Verkehrssituation haben sich die Kunden zweimal überlegt, ob sie sich in die Stadt begeben, erzählt er. Das allerdings sei ein Problem vieler
Innenstädte. Dennoch gelinge es dem Modehaus Heinemann nach wie vor und trotz der schwierigen Lage „viele Neukunden“ zu bekommen, so Ose. Doch: „Rein
vom Zulauf hätten wir uns mehr gewünscht.“

Und so steht auf der Habenseite 2025 zwar eine wirtschaftlich stabile Situation. Demgegenüber jedoch stehen Frequenzrückgänge und eine Kaufzurückhaltung. Der
Heinemann-Geschäftsführer war nicht zufrieden mit dem zurückliegenden Weihnachtsgeschäft – zumindest Mitte Dezember.

Im Prinzip sei sein Geschäftsmodell eine Art Wette, die für den stationären Handel mit einem Risiko verbunden ist. „Wir müssen Trends erkennen. Wir investieren
in die Zukunft und hoffen, dass es funktioniert.“ Onlinehändler können dabei schneller reagieren und das Sortiment gegebenenfalls umstellen. Die Veränderungen
innerhalb der Branche erfolgen schnell. Ebenso schnell müsse aus Fehlern gelernt werden.

Ose und sein Team versuchen für 2026, mehr Kunden in ihr Haus zu locken. Das gilt auch für überregionalen Besuch. Den Kunden solle dabei ein „exzellentes
Einkaufserlebnis“ geboten werden. Der Heinemann-Geschäftsführer setze dabei unter anderem auf ein „kreatives Marketingteam“. Ohnehin seien ihm die
Mitarbeiter wichtig. „Ich habe noch nie so tolles Personal gehabt, wie bei Heinemann. Darauf bin ich stolz, die bringen unser Modehaus voran“, sagt Ose. Und
weiter: „Die Mitarbeiter sind unsere Marke. Darin investieren wir massiv.“

Der deutsche Textilhandel stehe auch 2026 vor vielen Herausforderungen. „Wir müssen in vielen Dingen schneller werden“, sagt Ose, der sich dennoch optimistisch
gibt. Immerhin gibt es das Modehaus Heinemann seit 206 Jahren. „In der Zeit gab es wesentlich schwierigere Krisen.“

Thomas Ose ist der Geschäftsführer des Modehauses Heinemann.
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Tobias Haberland – Geschäftsführer M. Zietzschmann

Insgesamt sei 2025 nicht schlecht verlaufen, sagt Tobias Haberland. Aber: Das Jahr sei eine große Herausforderung gewesen, so der Geschäftsführer des unter
anderem im Neusser Hafen ansässigen Logistik- und Speditionsunternehmens M. Zietzschmann. Gleich drei Themen haben ihn und sein Unternehmen im
vergangenen Jahr schwer beschäftigt, erzählt er.

Zum ersten sei da die Zollpolitik. „Das Zollregime weltweit spüren wir im Hafen sehr extrem“, sagt Haberland, dessen Unternehmen mit Kunden weltweit in
Kontakt steht. Zum zweiten müsse das Problem um die derzeit hohen Energiepreise „dringend geklärt werden“. Vor allem für die energieintensive Industrie müsse
sich etwas tun. „Es bringt nichts, uns hier kaputtzumachen, während andere Länder davon profitieren. Da ist der Handlungsbedarf am größten.“

Drittens geht Haberland, ähnlich wie Ose, auf die Infrastruktur in der Region ein. „Wir haben gefühlt nur noch eineinhalb Brücken, um nach Düsseldorf zu
kommen“, sagt Haberland und betont, dass bei der Infrastruktur dringend etwas getan werden muss. „Die Investitionen erreichen aber bei Weitem nicht das Level,
was nötig ist.“

Positiv habe ihn 2025 gestimmt, dass seine Mitarbeiter „eine Menge Flexibilität an den Tag gelegt“ haben. Das ganze Jahr über habe die Firma gutzutun gehabt,
trotzdem seien alle da, wenn es zu Auftragsspitzen komme. „Das hat mich gefreut und weiß ich zu schätzen.“

Für 2026 stehen bei M. Zietzschmann die strategische Zukunftsfähigkeit und damit einhergehende Investitionen im Fokus. „Wir nehmen eine Menge Geld in die
Hand. Ob sich das auszahlt, werden wir sehen“, sagt Haberland. Hinzu komme das Wachstum, was das Unternehmen erreichen will. Der positive Trend der
vergangenen Jahre soll fortgeführt, Bestandskunden gehalten und neue Kunden gewonnen werden.

Wichtig dabei sei, „dass man ein Ohr am Markt hat“. Es gehe darum, zu wissen, was die Kunden wollen und diese Bedürfnisse zu befriedigen. „Und das zu einem
annehmbaren Preis.“ Die Wirtschaft benötige Wachstum, um öffentliche Investitionen und die Sicherung der Sozialsysteme zu gewährleisten. „Der Markt schafft
Wohlstand, nicht Subventionspolitik.“ Seine Kritik: „Um Wohlstand zu halten und auszubauen, müssen die Rahmenbedingungen stimmen. Und das ist momentan
nicht der Fall.“
(sebe sku)
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